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uicio d Fundi " istro el juici
T.D | Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje uicto ?, uncror?arlo que registro el juicio
Evaluacion evaluativo
1 |iooos3408s GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, PADILLA
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS
T 1 4 EOVANNY ANDRE NZALEZ VELA EZ EN FORMACION POR EVALUAR -
000534085 GEO S G0 SQU 0 0 CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 0 v
Tl 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
1-PR VER L/ TE DONE 22 - GENERAR BIT LUDABLES E
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6488-G RAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JSU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1-PR VER L/ TE DONE 22 - DE ROLL E ENTEMENTE
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6489 SARROLLAR PERMANENTEMENT POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
1-PR VER L/ TE DONE 22 - REDIMEN
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6490 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
- -1
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONT,EXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
- - TIT
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
- - T -
7 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR AL}TERNA IVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
- - -
7 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
7 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IDE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
7 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
Tl 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONS,ABLEMENTE Los POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCRITERIOS DE PRESERVACION Y i
TI 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
Tl 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226740 - Dl,GlTAR TEXTOS UTILIZANDO LA POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
1 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
TI 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
7 |1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226743 - IDENTIFICAR LAS FL[JNC\ONFS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl 11000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226656 - PRFSERVAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
Tl ]1000534085 GEOVANNY ANDRES GONZALEZ VELASQUEZ JEN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS

GENERADOS EN LA UNIDAD




2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION

226698 - OPERAR LOS RECURSOS

T |1000534085 GEOVANNY ANDRES | GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION . POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
T |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS
T |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY - o0 pvaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1000534085 GEOVANNY ANDRES  |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 1000534085 GEOVANNY ANDRES  |GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1 1000534085 GEOVANNY ANDRES  |GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 00532085 GEOVANNY ANDRES | GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTO DISERADQ PADILLA
1 00532085 GEOVANNY ANDRES | GONZALEZ VELASQUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo 0o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226470 - COMPRENDER FRASES Y
| 4 EOVANNY ANDRE NZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION POREVALUAR | -
000534085 GEO S QU ° 0 FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE | <. v
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES | GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
226 - ENDER TEXTOS E LES EN 226472 - REALIZAR INTE B (E
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES 1550 £/0 yar | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ¥ PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABUL
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226474 - LEER TEXT Y BREVE
Tl |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
B TEXT - T
I |1000534085 GEOVANNY ANDRES  |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
- TEXT -
I |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL — fo.00 £\/5 g | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y
B - T
I |1000534085 GEOVANNY ANDRES  |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
- - T
T |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
T |1000534085 GEOVANNY ANDRES ~ |GONZALEZ VELASQUEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf o0 ey/p yar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
T |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |00 ¢ yap | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1t 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
1t 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1t 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1 002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1 002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o - - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1 002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1 002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS

Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION . POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION Y
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LARESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
7t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
7t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
7t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD 500 g0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN |10 10y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226697 - DESPACHAR LOS D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS ) pe68p0 CC 16687914 - EDUARDO MART
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226698 - OPERAR LOS RE
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6698 OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226699 - RECIBIR LOS D ENTOS DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS PADILLA
E T P
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2909 FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY - o000 pyaiyar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
E T - T
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1t 1002960048 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
- - -
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE — [226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
1t 1002960248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
11 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES 1560 £y yar | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
11 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1t 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y PADILLA
1t 1002969248 ANGELY NAHOMY ARAMILLO GONZALEZ  1EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl [1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl [1002969248 ANGELY NAHOMY JARAMILLO GONZALEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g pyp) g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1 005784520 CARLOS DANIEL R AMIREZ MEDINA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
Tl [1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS POREVALUAR | -

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA

Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION . POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
1 |100s784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JSU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
7 l100s784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226450 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226451 - INTERACTUAR EN LOS CONT,EXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
7 lioos78as20 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR AL,TERNAT\\/ASY APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
7 lioos78as20 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
7 lioos78as20 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
7 |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IDE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
1-PR VER L TE DONE 22 - A IR LOS DEBERES Y DERE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl ]1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6497 - ASUMIR LOS RES Y DERECHOS APROBADO €C 16687914 UARDO RT
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
1-PR VER L TE DONE 22 - A IR RE BLEMENTE Lt
Tl ]1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6498 - ASUM SPONS,A MEN 0 POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ICRITERIOS DE PRESERVACION Y
2 - RESULTADOS DE ENDIZAJE ETAPA 226527 - APLICAR EN LA RESOL DE
Tl ]1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION SULTADOS DE APRENDIZAJE ET 6527 CA ARESOLUCION POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
- DI T
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2900- PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226740 - D ,GITAR TEXTOS UTILIZANDO LA POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
- - T -
7 |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
- - -
7 |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226743 - IDENTIFICAR LAS FLIJNC\ONF:S, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696 - PRFSERVAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 _,OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DQCUMENTOS bE POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y . POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 |1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LAINFORMAC\ON APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
71 |100s784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748-IDE,NTIFICAR LAS NECESIDADES DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
71 |100s784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LAINFORMAC\ON,NDE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
71 |100s784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750-PRFSENTAR LOS RESULTADOS DE LA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
Tl 11005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POR EVALUAR -

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE




1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
1005784520 CARLOS DANIEL R AMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES_CON UN
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1005784520 CARLOS DANIEL CAMIREZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL |0 0 o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 ELABORAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
1005784520 CARLOS DANIEL RAMIREZ MEDINA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf, o0 0 yag | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1005895313 ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
_ 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226486 - DESARROLL E 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
_ 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226487 - APLICAR TE DE CULT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION OMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226487 CARTECNICAS DE CULTURA 1, o2 55 ap0 €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
_ 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES E
1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN 1550 £\/0 yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
. B -1 E
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
_ B - TIT E
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ o o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS [, oo oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_ | CRITERIOS DE PRESERVACIONY
1005895313 ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE bOR EVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
1005895313 VICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LAUNIDAD [0 o [
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDQ EN CUENTA EL
1005895313 ICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN[ "0
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL




2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION

226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS

Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION : POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
1 1005895313 VICHEL DAYANA DENA ROSERO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
1 1005895313 MICHEL DAYANA CERA ROSERO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS PADILLA
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PERIA ROSERO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY 500 pya i yar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PERIA ROSERO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 loossos3is ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LAINFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1 loossos3is ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 2910 PROCESAR LAINFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE |, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDQ CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 loossos3is ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 2910 PROCESAR LAINFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE | o o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
1 loossos3is ICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 2910 PROCESAR LAINFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDQ CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
, 226 - ENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 3226~ COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226470 - COMPR RASES ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
, 226 - ENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
. 226 - ENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTE B (E
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 3226~ COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES fo00 £z jap | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
_ E TEXT - -
11 1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
_ E TEXT -
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
_ E TEXT - T
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
_ E TEXT - -
1t 1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
1t 1005895313 VICHEL DAYANA DERA ROSERO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
T |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1005895313 MICHEL DAYANA PENA ROSERO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g py0) g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
11 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, PADILLA
N I OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
11 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN |, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 1~ PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 226430 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
11 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491~ INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
7 liooso3sors OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1 liooso3sors OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1 liooso3sors OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1 liooso3sort IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
7t 1005935911 OHN JANER S AMORARODRIGUEZ  |eN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION L~ PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 550 £y/0 yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION Y
o 1005935011 M JANER S AMORARODRIGUEZ  |eN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA | 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE or EvaLuAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
7 1005935011 M JANER S AMORARODRIGUEZ  |eN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
7 1005935011 M JANER S AMORARODRIGUEZ  |eN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
7 iooso3s011 OHN JANER S AMORA RODRIGUEZ  |EN FoRMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
7 iooso3s011 OHN JANER S AMORA RODRIGUEZ  |EN FoRMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD 500 g0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN |10 1y 0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226702 - APLICAR EL PROCE
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 670 CA OCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226696 - PRESERVAR LOS D ENT
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226697 - DESPACHAR LOS D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS ) oe68p0 CC 16687914 - EDUARDO MART
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
E 0P
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226695 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
- - T -
1t 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
E T P
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY - o000 pyaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
E T - T
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 2909 FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
11 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1t 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
N I OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
11 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
N I OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
11 1005935911 OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
11 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o oo |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
11 1005935911 IOHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
7 liooso3sors OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y PADILLA
1 liooso3sors OHN JANER JAMORA RODRIGUEZ  |eN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl [1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl [1005935911 JOHN JANER ZAMORA RODRIGUEZ ~ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g pyp) g | -

INFORMACION CONTABLE EN

LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA

11 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMED EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |0 = o™ |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

1 loososesas EIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226451 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

1 loososesas E1DY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

1 loososesas E1DY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

1 loososesas E1DY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226454 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226495 - GESTIONAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6495 - GESTIONAR LA INFORMACION APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226496 - GENERAR E T 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y] o 51y €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA _ |226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6497 - ASUMIR LOS DEBERES ¥ DERECHOS ) op 55 €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢y yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

- T, -

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -

PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
- - T -

11 1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
- - T -

1t 1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

1t 1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA

1t 1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE ~ [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLA UNIDAD {550 £1/0 yag - | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 550 /5 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL

11 1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION — [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

11 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMED EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 PROPORCIONAR ATENCIONY -~ fo00 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES

I |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS

1 005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMED EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

1 005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMED EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA

1 005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA

ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO

PADILLA




2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE

226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION . APROBADO
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

11 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMED EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES CON UN

1 1005966543 LEIDY DANIELA CUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN

1 loososesas E1DY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL | =~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA

1 loososesas E1DY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA

T |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPE ES DE

Tl |1005966543 HEIDY DANIELA GUZMAN BERMEO EN FORMACION >~ APOYAR EL SISTEMA 6746 - CONT AR LAS OPERACIONES DEJ 52 pyatuar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
- PROMOVER LA INTE DONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE L| 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226486 - DESARROLL E 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

N ——— VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

B - T

T |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN 500 ¢y yap | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

N - VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

N - VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

11 1006054821 VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

N I VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

N I VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

N I VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

N I VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o0 - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

11 1006054821 VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

T |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢y yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

T |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

11 1006054821 IARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA

1 lioososagar ARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE _ |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

1 lioososagar ARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDOQ LA PADILLA

7 lioososagar ARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD o150 010 yag | -

PROMUEVAN LAS RELACIONES

ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL




2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE

226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN

Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
o 1006054821 ARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
o 1006054821 ARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS PADILLA
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY 500 pyaiyar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
I P VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
7 ioososasan VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDQ CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
2910 - PROCESAR L DE 226749 - RECOPILAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 910~ PROCESAR LA INFORMACION 6749 - RECOPILAR LA INFORMACION, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
2910 - PROCESAR L DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 910~ PROCESAR LA INFORMACION 6750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA ) o 515y CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226470 - COMPRENDER FRASE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPR RASES ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
- TEXT - -
N ——— VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
- TEXT -
N - VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o oo |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
- TEXT - -
N - VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
- TEXT -
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
TI |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
11 1006054821 VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
N I VIARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1006054821 MARIA ISABEL CASTILLO CAICEDO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g g0y g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t |i006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, PADILLA
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA | o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |, o o™ |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1 iooe103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
1 iooe103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1 iooe103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

ACCIONES DE FORMACION PARA EL

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
o 1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢ yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y
o 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE oor EvaLuAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
7 ioos103a51 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
7 ioos103a51 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
7 ioos103a51 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
7 ioos103a51 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 6700 REALIZAR EVENTOS EN'LAUNIDAD 1,50 00 jar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO E
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 6701 - DIVULGAR NTO TENIENDOENo 5 evaLuar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226702 - APLICAR EL PROCE
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 670 CAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
B P
T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
- - T -
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
B ~0P
T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
- - T -
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY - fo00 eyaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1t |i006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD i PADILLA
1t |i006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
1t |i006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
1t 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN |226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES _CON UN
11 1006103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1 iooe103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA
1 iooe103451 SRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

INFORMACION CONTABLE EN

COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS

PADILLA




4245 - APOYAR EL SISTEMA DE

226745 - GENERAR LOS REPORTES

Tl ]1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION . POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl ]1006103451 BRIAN STEVEN ESCOBAR GUZMAN EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA
1 l1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487 “ APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ISU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
7 |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR
Tl ]10061 INGRID NAYELI ANTANA M ERA EN FORMACION POR EVALUAR -
006185583 © > osau ° 0 CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 0 v
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 INTERACTUAR EN LOS CONT,EXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226452 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
1-PR VER LA INTE DONE 22 - CONCERTAR ALTE TIV, 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6493 - CONCERTAR A < RNATIVAS Y APROBADO €C 16687914 UARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1-PR VER LA INTE DONE 22 - IDENTIFI L TUNIDADE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6494 CAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO €C 16687914 UARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1-PR VER LA INTE DONE 22 - GESTIONAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6495 - GESTIONAR LA INFORMACION APROBADO €C 16687914 UARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESQS AUTONOMOS ¥ POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IDE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
7 l1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONS,ABLEMENTE LoS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ICRITERIOS DE PRESERVACION Y
- T, -
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 226527 APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE - 226740 - DI,GITAR TEXTOS UTILIZANDOLA POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
7 l1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
1 l1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  ]226743 - IDENTIFICAR LAS FL%NC\ONFTS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS EN'LA UNIDAD POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696 - PRFSERVAR tOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
Tl ]1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 _,OPERAR tOS RECURSOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS D,OCUMENTOS bE POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y . POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
71 |ioos185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA

RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS

PADILLA




2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE

226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION ) APROBADO
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 |ioos185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADQ PADILLA
1 |ioos185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
T |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE
T |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
1 |ro0e185583 INGRID NAYEL SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES CON UN
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y
T 10061 INGRID NAYELI ANTANA M ERA  [EN FORMACION o POREVALUAR | -
006185583 © > osau ° 0 FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN 0 v
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y
T 10061 INGRID NAYELI ANTANA M ERA  [EN FORMACION - ; POREVALUAR | -
006185583 © > osau ° 0 FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERALY TECNICO | © v
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS
T 10061 INGRID NAYELI ANTANA M ERA  [EN FORMACION POREVALUAR | -
006185583 © > osau ° 0 FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN |0 v
1 loos1sssss INGRID NAYEL SANTANA MOSQUERA N FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL | "+ = o[
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES _CLAROS Y
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS D ENT
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION 5~ APOYAR EL SISTEMA 6744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTE
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION >~ APOYAREL SISTEMA 6745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPE ES DE
Tl |1006185583 INGRID NAYELI SANTANA MOSQUERA  |EN FORMACION >~ APOYAREL SISTEMA 6746 - CONT AR LAS OPERACIONES DEfpy0 pvatuar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
B - T
1t 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
11 1007500206 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
1t 1007500406 ELZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
11 1007500406 ELZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
11 1007502406 ELZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
11 1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
11 1007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
11 1007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
11 1007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |, o0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y
1 007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE oR EVALUAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
1 007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
1 007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
1 007502406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES

ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA

PADILLA




2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE

226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES,

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION - ; APROBADO
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD 500 b0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN |10 1y 0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
ot 1007500406 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
71 1007500206 CLZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS PADILLA
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY 500 pyaiyar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
2910 - PROCESAR L DE  [226747- TABULAR 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 910 PROCESAR LA INFORMACION 6747~ TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
2910 - PROCESAR L DE  |226748- IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 910 PROCESAR LA INFORMACION 6748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DELA _JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
2910 - PROCESAR L DE  |226749- RECOPILAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 910 PROCESAR LA INFORMACION 6749 - RECOPILAR LA INFORMACION, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
- -P -
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE — [226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
- TEXT - -
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
- TEXT - -
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
- TEXT -
1t 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o oo |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
11 1007500406 ELIZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1t 1007500406 ELZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
11 1007500406 ELZABETH COMEZ CASTILLO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1007502406 ELIZABETH GOMEZ CASTILLO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g g0y g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA | o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
Tl [1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1~ PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226485 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN 1,50 £/ jap | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1 loo7s11014 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
Tl [1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1 loo7s11014 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ,

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

1 007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

1 007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

7 007511214 NAZLHY FERNANDA.  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

o 007511214 NAZLHY FERNANDA.  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

o 007511214 NAZLHY FERNANDA.  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS |5 00 ¢ yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

7 0751121 NAZLHY FERNANDA  IPACHON MAYORGA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA

7 0751121 NAZLHY FERNANDA  IPACHON MAYORGA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226742 - TRANSCRIBIR D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E 226743 - IDENTIFICAR | E 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6743 ICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD

T |1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 6700 REALIZAR EVENTOS EN'LAUNIDAD 1,50 0\ jar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 550 £\/5 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

B P

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -

TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
- - T -

1t 1007511212 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

1t 1007511212 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY - fo00 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS _

1t 1007511212 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

1t 1007511212 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD i PADILLA

1t 1007511212 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADO PADILLA

1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

1t 100751121 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

1 loo7s11014 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES _CON UN

1 loo7s11014 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA

Tl |1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

Tl |1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN




3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION APROBADO
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA

1 007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL

T 1007511214 NAZLHY FERNANDA  |PACHON MAYORGA EN FORMACION 4245 - APOYAREL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf o o0 0 yag | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA

7 1007580072 NATAL CENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA

7 1007580072 NATAL CENTERIA RIVAS EN FORMACION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN [ o o o [
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226491 - INTERACTUAR EN L TEXT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 649 ACTUAR EN LOS CONTEXTOS o 35410 €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226492 - ASUMIR ACTITUDES CRIT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226493 - CONCERTAR ALTERNATIV, 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

- - -

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS [, oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCRITERIOS DE PRESERVACION Y

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE bOR EVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LAUNIDAD [ oo T
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDQ EN CUENTA EL

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN[ "0 T [
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION |226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS oR EVALUAR |-
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL

1 007580074 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

TI |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

1 007580074 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

1 007580074 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y ooR EVALUAR |-

CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE

SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES




2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS

226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS

ot 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

ot 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA

7 1007580072 NATAL CENTERIA RIVAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA

7 1007580072 NATAL CENTERIA RIVAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

7 1007580072 NATAL CENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

[ D NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [ o o o™ [
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES_CON UN

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA

7 007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y borEvaLAR |-
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

226 - ENDER TEXTOS E LES EN 226475 - COMUNICARSE EN TARE

Tl |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226476 - COMPRENDER LA IDE L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPR AIDEAPRINCIPAL 1 ) broBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 5~ APOYAR EL SISTEMA 6744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA

- - T

T |1007580074 NATALI RENTERIA RIVAS EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL

1t 1007580072 NATAL RENTERIA RIVAS EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE[ o o o T
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T |1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VIONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

1t 1007603132 HECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

1 007603134 LECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

Tl |1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢/ yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

Tl |1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

1 007603134 LECTOR FABIAN VONTOYA OSORIO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES

TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS

PADILLA




2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE

226741 - REDACTAR DOCUMENTOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION APROBADO
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
1 lioo7603132 HECTOR EABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
1 lioo7603132 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  ]226743 - IDENTIFICAR LAS FL{NC\ONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION . POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARAEL
7 lioo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 - OPERAR LOS RECURSOS
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA RI EN FORMACION . POR EVALUAR -
00760313 0 ONTOYA OSORIO 0 0 TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL 0 v
7 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DQCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
2! - FACILITAR EL SE L 22 - PROP ION TE Y
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 6478 - PROPORCIONAR ATENCION . POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
2! - FACILITAR EL SE L 22 - UTILIZAR L LICAT
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 6479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
2910 - PROCE L DE 22 - TABULAR L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6747 - TABULA AINFORMAC‘ON APROBADO €C 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
B - -
1 lioo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 DEINTIFICAR LAS NECESIDADES DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 lioo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LAINFORMAC\ON,NDE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
B _P -
1 lioo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 RFjSENTAR LOS RESULTADOS DE LA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
B TEXT - -
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 22647?.*ENCONTRARINFORMAC\ON APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 2264}72*REALIZARINTERCAMB\OS SOCIALES POR EVALUAR )
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR \I/OCIABULAR\OY APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICOEN PADILLA
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXT(,JS MUY BREVES,Y POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
1 loo7603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 4245-APOY,AR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl ]1007603134 HECTOR FABIAN MONTOYA OSORIO EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA
1 lioo7626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
11 l1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487-APL|CAR TECNICAS DE CULTURA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
Tl |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ISU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 l1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226490 - REDIMENSIONAR

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

1t 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

1t 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

o 1007626386 CENDY LIZETH CENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

o 1007626386 CENDY LIZETH CENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

o 1007626386 CENDY LIZETH CENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

I PP CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226456 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

I PP CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226457 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 1500 ¢ yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO L, 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6740 DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA ) op 5510 CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226741- REDACTAR D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226742 - TRANSCRIBIR D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA

- - -

11 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIAGONZALEZ  |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE ~ [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
B - T

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLA UNIDAD {550 £1/0 yag | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 550 /5 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES i ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL

1t 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIAGONZALEZ  |EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION — [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

11 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY - fo00 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES

T |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS _

I I CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

11 1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA

11 |1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADO PADILLA

11 |1007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

1 007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

1 007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

1 007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES _CON UN

7 007626386 CENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ  |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN

PADILLA




3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y

Tl |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION . . POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
1 lo007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y. PADILLA
1 l1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 42457APOY,AR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 4245- APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1007626386 KENDY LIZETH RENTERIA GONZALEZ EN FORMACION 4245- APOY,AR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1 lio7sss7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
1 lio7sss7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ISU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1-PR VER L TE DONE 22 - DESARROLL E ENTEMENTE
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6489 SARROLLAR PERMANENTEMENT POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__1LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
1-PR VER L TE DONE 22 - REDIMENSI
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6490 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1-PR VER L TE DONE 22 1-INTERACT EN L TEXT
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 649 ACTUAR EN LOS CON ? XT0S POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
- - TIT!
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226452 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
- - T -
7 |io78637186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR AL}TERNA IVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
- - -
7 |io78637186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1 lio78687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
7 lio78687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y POR EVALUAR )
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IDE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
1 lio78687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONS,ABLEMENTE Los POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCRITERIOS DE PRESERVACIONY ___
1 lio7sss87186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR .
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226740 - Dl,GlTAR TEXTOS UTILIZANDO LA POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
1 lio7sss87186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
1 lio7sss87136 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226743 - IDENTIFICAR LAS FL%NC\ONFTS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl 11078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl 11078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696 - PRFSERVAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
Tl 11078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
Tl 11078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 - OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS

TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL




2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION

226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE

Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION . POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS
Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y . POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl 1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 lio7s6s7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LAINFORMAC\ON APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1 lio7s6s7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748—IDE,NTIFICAR LAS NECESIDADES DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 lio7s6s7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LAINFORMAC\ONLDE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
1 lio7sss7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRE]SENTAR LOS RESULTADOS DE LA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE
Tl |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 22647,1 - ENCONTRAR INFORMACION POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
1 lio7sss7186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 2264}727REALIZARINTERCAMB\OS SOCIALES POR EVALUAR .
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
226 - PRENDER TEXTOS E LESEN]22 - ENCONTRAR V BUL
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226- COM NDER TEXTOS EN INGLES 6473 co A . OC,A ULARIO Y POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
226 - PRENDER TEXTOS E LESEN]22 - LEER TEXT Y BREVE
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226- COM NDER TEXTOS EN INGLES 6474 RTEX C,)S MUY BR S,Y POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
226 - PRENDER TEXTOS E LESEN]22 - COMUNICARSE EN TARE
Tl ]1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226- COM NDER TEXTOS EN INGLES 6475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
- TEXT -
7 lio78637186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL POR EVALUAR }
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y
- - T
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 4245 APOY,AR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMEN 05 POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
- - T
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 4245 APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
TI |1078687186 WENDY ZULEIMA MORENO CACERES EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA
7 |10s0833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
Tl |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
Tl |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487 “ APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
Tl |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JSU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONT,EXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
1 l10s0833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226493 - CONCERTAR AL,TERNAT\VASY APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1 l10s0833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
71 |10s0s33632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
Tl 11080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JDE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
71 |1i0s0s33632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
Tl 11080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

CRITERIOS DE PRESERVACION Y




2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE

TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION POR EVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
N D CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANG EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE - 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
N D CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANG EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE ™ [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD 1,00 /0 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTOTENIENDO EN |, oo 0 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION - 226656 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FiSICO O DIGITAL) PARA EL
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
2907 - ORGANIZAR LA D ENT, 22 ~OPERAR LOS RE
T |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6698 - OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT, 22 ~RECIBIR LOS D ENTOS DE
T |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS
2909 - FACILITAR EL SE X 22 -~ PROPORCIONAR ATE Y
T |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 6478 - PROPORCIONAR ATENCION .. |POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
- T - T
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
11 |hosos33632 CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
- - -
11 |hosos33632 CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
11 lhosos33e32 CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226743 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
11 |hosos33632 CEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES |5y 0y yag | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL 500 ) g ] -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
TI |1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
TI 1080833632 KEILIN ESTEFANIA MEDINA SEVILLANO EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE| o0 0 g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t |110s926501 |ORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, PADILLA
N FU— |ORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1t 1105926501 |ORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN

T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
7t |1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
7 |1105926501 IORGE ANDRES D AREDES JIMENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
7 |1105926501 IORGE ANDRES D AREDES JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
7 |1105926501 IORGE ANDRES D AREDES JIMENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
N IO 1ORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226454 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
N IO 1ORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226455 - GESTIONAR LA INFORMACION DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
N IO 1ORGE ANDRES DAREDES JIVIENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226456 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJQ COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
N IO 1ORGE ANDRES DAREDES JIVIENEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226457 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [, oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226498 - ASUMIR RE BLEMENTE L
Tl |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 1550 £a uar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCRITERIOS DE PRESERVACION Y
2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOL DE
Tl |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION SULTADOS DE APRENDIZAJE ET 6527 CA A RESOLUCION POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO L, 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6740 DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA 1 oo 350y €C 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
- - T -
N F— JORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
N F— JORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
- - -
N F— JORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
B - T
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLA UNIDAD {550 £1/0 yag - | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 550 /5 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES i ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
11 1105926591 IORGE ANDRES DAREDES JIVENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
11 1105926591 IORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY o0 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
11 1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
11 1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 1105926501 IORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADQ PADILLA
1 1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
1 1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
1 1105926501 IORGE ANDRES DAREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS

PADILLA




3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES

T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION ) POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES_CON UN
7t |1105926501 IORGE ANDRES CAREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
T |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
7 |1105926501 IORGE ANDRES D AREDES JIMENEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA
7 |1105926501 IORGE ANDRES D AREDES JIMENEZ EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1105926591 JORGE ANDRES PAREDES JIMENEZ EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf, o0 0 yar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226487 - APLICAR TE DE CULT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION OMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226487 CARTECNICAS DE CULTURA {\ op 300 CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES E
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN 1550 £\/0 yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226489 - DESARROLLAR PE ENTEMENTE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE |\ oc 5800 CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
- - -
1 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
- - TIT -
1 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
- - T -
1t 1107834682 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1t 1107834682 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1t 1107834682 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA (226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢y yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACIONY
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
1t 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
Tl |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD {550 010 yag | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDQ EN CUENTA EL
Tl |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 50 /0 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -

TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS

(SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL




2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION

226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION APROBADO
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDQS PARA EL
o 110783068 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
T |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONARATENCIONY o0 pvaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
o 110783068 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACIGN, DE [ o0 o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTO DISERADQ PADILLA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo 0o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
7 07832682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226471 - ENCONTRAR 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
226 - ENDER TEXTOS E LES EN 226472 - REALIZAR INTE B (E
Tl |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES 1550 £/0 yar | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ¥ PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABUL 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO ¥ APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
- TEXT -
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
B TEXT - T,
T 1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
- TEXT - -
1 1107834682 CELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
- - T -
1t 1107834682 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
T |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
T |1107834684 KELLY JOHANA RIVAS HINESTROZA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf o5 /0 yar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN |, oo oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T 1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
11 1108330827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
11 1108330827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
1 08332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1 108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1 108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1 08332807 EBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
1 1108330827 EBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION Y
1 1108330827 EBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA | 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE ooR EvaLLAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
7 1108330827 EBASTIAN A LBAN AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
o 1108330827 EBASTIAN A LBAN AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
o 1108330827 EBASTIAN A LBAN AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
7 08332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
7 08332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD [ ™ [
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
7 08332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR ELEVENTO TENIENDOEN_ 0 ™™
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226696 - PRESERVAR LOS D ENT
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226697 - DESPACHAR LOS D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS ) pe8p0 CC 16687914 - EDUARDO MART
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226698 - OPERAR LOS RE
Tl 1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6698 OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
- - T -
11 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
E T P
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY -~ Hp00 pyaiyar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
E T - T
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
11 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1t 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
11 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE  [226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
1t 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE — [226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
11 1108332827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o oo |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
11 1108332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
Tl |1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
11 1108330827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN |226475 - COMUNICARSE EN TAREAS oR EVALUAR |-
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
11 1108330827 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y PADILLA
1 08332807 CEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl [1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl [1108332827 SEBASTIAN ALBAN AGUILAR EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g gy 0y g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1 109185010 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226486 - DESARROLLAR PROCESOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

1 110918501 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTOQ DE SU PADILLA

1 110918501 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |0 o o™ |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

7 1109185012 ICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

1 110918501 ICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226454 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226455 - GESTIONAR LA INFORMACION DE [, oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226496 - GENERAR E T 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

1t 1109185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o CC 16687914 - EDUARDO MART|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA _ |226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6497 - ASUMIRLOS RES Y DERECHOS 1, o2 0BADO €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226498 - ASUMIR RE BLEMENTE L

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢y uar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCRITERIOS DE PRESERVACION Y

- T -

1t 1109185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE boR EVALUAR | -

PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
- - T -

1t 110918591 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
- - T -

1t 110918591 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE ~ [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LAUNIDAD [ oo T
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR ELEVENTO TENIENDO EN_ o o T
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS bOR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL

1t 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION — [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

11 110918591 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 PROPORCIONAR ATENCIONY -~ o0 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES

11 1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS oR EVALUAR |-
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS

1 109185010 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

1 109185010 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA

1 109185010 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADO PADILLA

1 109185010 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA

INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON

PADILLA




3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

226470 - COMPRENDER FRASES Y

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION APROBADO
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

1 110918501 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

1 110918501 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES CON UN

7 1109185012 ICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA

7t 1109185012 ICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y ooR EvaLLAR |-
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

1 110918501 ICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [ 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS oor EvaLuAR |-
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y PADILLA

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA

T |1109185912 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL

7 00185012 NICOLAS VELASQUEZ ARCE EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE[ o [
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
- PROMOVER LA INTE DONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE L| 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA _ |226486 - DESARROLL E 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226487 - APLICAR TE DE CULT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION OMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226487 CARTECNICAS DE CULTURA 1, o2 55 D0 €C 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

B - T

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

11 1110992045 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

- - -

11 1110992045 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

11 1110992045 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

1t 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS [, oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE oR EVALUAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA

11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

1 1109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA

1 1109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

T |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD o150 0\/0 yag | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDQ EN CUENTA EL

T |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 50 /0 g | -

PROMUEVAN LAS RELACIONES

CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS




2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE

226702 - APLICAR EL PROCESO

Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
11 11109920025 VIARIA FERNANDA 1A CORTES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
1 11109920025 VIARIA FERNANDA 1A CORTES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS PADILLA
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY 500 pya i yar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 09920025 IARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1 09920025 IARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDQ CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 Nii09920025 IARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
2910 - PROCESAR L DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 910~ PROCESAR LA INFORMACION 6750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA ) op 515y CC 16687914 - EDUARDO MART
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226470 - COMPRENDER FRASE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPR RASES ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226471 - ENCONTRAR 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
T |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
- TEXT -
11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o oo |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
- TEXT - -
11 1110992045 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
- TEXT -
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
E TEXT - T
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
11 1110992045 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
11 11109920425 VIARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl |1109920425 MARIA FERNANDA DIAZ CORTES EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEJ g g0y g | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, PADILLA
71 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
71 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |, "0 o o™ |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
71 1110362105 CEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 1~ PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 226430 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1 110362108 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
7 110362108 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
7 110362108 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1 110362108 EBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA

PADILLA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
7 1110362105 EBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
7 1110362105 EBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
o 1110362105 EBASTIAN SARRA VERGARA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION Y
ot 1110362105 EBASTIAN SARRA VERGARA EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA | 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE or EvaLuAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
o 1110362105 EBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
0362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
1 0362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
1 0362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD 5.0 b0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO E
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 6701 - DIVULGAR NTO TENIENDO ENo 5 evaLuar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226702 - APLICAR EL PROCE
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 901~ ORGANIZAR EVENTOS QU 670 CAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
2907 - ORGANIZAR LA D ENT 226696 - PRESE LOS D ENT
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 6696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
- - T -
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION — [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
E 0P
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
- - T -
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
E T P
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY o0 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 2909 FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
7t 1110362105 CEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
7t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD i PADILLA
71 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO PADILLA
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DELA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
71 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
1t 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
71 1110362105 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
71 1110362105 CEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 1226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
TI [1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
7 110362108 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL [ o o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y PADILLA
7 110362108 CEBASTIAN BARRA VERGARA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
TI [1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -

INFORMACION CONTABLE EN

NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL




4245 - APOYAR EL SISTEMA DE

226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE

T |1110362105 SEBASTIAN IBARRA VERGARA EN FORMACION . POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1 1110364503 NGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION L~ PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA 550 £/ jag | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
o 1110364503 NGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN |0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
o 1110364503 NGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE | "0 = o™ |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 1 ~PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
7 1110364503 NGRID VANESA <OLIS CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226451 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o o o[
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
7 1110364503 INGRID VANESA <OLIS CORTES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , borEvaLLAR |-
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
1 Nii036250 INGRID VANESA <OLIS CORTES EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226494 - IDENTIFICAR L TUNIDADE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6494 CAR LAS OPORTUNIDADES {52300 CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  [226495 - GESTIONAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6495 - GESTIONAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226496 - GENERAR PROCE T
T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y] 55 0 yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
1t 1110364503 INGRID VANESA OLIS CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
11 1110364503 INGRID VANESA OLIS CORTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y
- T, -
11 1110364503 INGRID VANESA OLIS CORTES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA | 226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE boR EVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
E -DI T
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226740~ DIGITAR TEXTOS UTILIZANDOLA = 560 £yp jar | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
11 1110364503 INGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 1226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POREVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
11 1110364503 INGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD 500 g0y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN 1500 10y g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS 60 by yar | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226695 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS
TI [1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY p0g pyaipar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
TI [1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 2909~ FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
1 110364503 INGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACIGN APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
1 110364503 INGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA

INFORMACION DE LA UNIDAD

PADILLA




2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE

226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION : APROBADO
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADQ PADILLA

1 1110364503 NGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS

o 1110364503 NGRID VANESA LIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES CON UN

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN

1 Nii036250 INGRID VANESA <OLIS CORTES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL | "+ = o[
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLARQS Y

T |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTE

Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION >~ APOYAR EL SISTEMA 6745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPE ES DE

Tl |1110364503 INGRID VANESA SOLIS CORTES EN FORMACION >~ APOYAREL SISTEMA 6746 - CONT AR LAS OPERACIONES DEJ 52 pyatuar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
- PROMOVER LA INTE DONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE L| 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

T |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA

1 |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA

B - T

1 |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA

1 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA

T 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

1 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

7t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON_|QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |, o0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

1t 1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE oR EVALUAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

7 11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA

7 11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA

7 11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDOQ LA PADILLA

7 11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES

PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO-

PADILLA




2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE

226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD

Tl ]1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
n hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR .
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl ]1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
n 111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696—PRIESER\/AR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR .
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
n 111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl ]1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 7,OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
7 h111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS D(I)CUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
7 |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y ) POR EVALUAR .
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
7 |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR .
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
7 |1111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMAC\ON APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
2910 - PROCE L DE 22 - IDENTIFI L ECESIDADES DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl 11111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6748 . CAR LAS NECESIDADES APROBADO €C 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
2910 - PROCE L DE 22 - RECOPILAR L DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
1 h111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6749 - RECOPILA AINFORMAC\ON,N APROBADO CC 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
2910 - PROCE L DE 22 - PRESENTAR L ESULTADOS DE L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI 11111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6750 - PR ,S AR LOS RESULTADOS A APROBADO €C 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
B TEXT - -
7 111658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
B TEXT - -
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 22647} ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
B TEXT -
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES POR EVALUAR )
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
B TEXT - -
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES ENJ226473 - ENCONTRAR \I/OCIABULAR\OY APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICOEN PADILLA
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474*LEERTEXT/OS MUY BREVES/Y POR EVALUAR )
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR )
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 4245-APOYlAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl ]1111658370 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
7 hi11658970 DILAN ANDRES AGUILAR EN FORMACION 4245-APOYlAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR :
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
n hi11773732 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |eN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 22686 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487 ~ APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ISU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
TI |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__1LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
TI |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
TI |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226491 - INTERACTUAR EN LOS CONT,EXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
TI |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |[EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, POR EVALUAR -

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION ] APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
7 111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ lEN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ o o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
7 |i11773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ lEN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LA INFORMACION DE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y1, o0 0 g | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__| DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES
o 11773734 DERLIN ANDRES ALENZUELA RODRIGUEZ lEN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [, o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS {500 /0 yap | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CRITERIOS DE PRESERVACION Y,
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE - 1226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE - 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDOQ EN CUENTA
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE - 226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA
2900 - PRODUCIR LOS D! ENT E |226743 - IDENTIFICAR L, E
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6743 CAR LAS FUNCIONES, POR EVALUAR | -
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO-
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226700 - REALIZAR EVENTOS EN L DAD
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 901 - ORGANIZAR EVENTOS QU 6700 - REALIZA NTOSENLAUNIDAD o0 evatuar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
2901 - ORGANIZAR EVENT E 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO E
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 901 - ORGANIZAR EVENTOS QU 6701 - DIVULGA NTOTENIENDOEN o0 evaruar | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
B P
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION - {26696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
B E T
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD
B ~opP
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 - OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226695 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE POR EVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDQ CON LAS POLITICAS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCIONY 500 puaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION POR EVALUAR | -
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JRECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE 1500 /0 yag | -
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JINFORMACION DE LA UNIDAD _
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE 500 0 g | -
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA JACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISERADO
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA 150 0 g | -
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA [INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226470 - COMPRENDER FRASES ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES |5y /01 yag | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
Tl |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPRENDER LA IDEAPRINCIPAL 5 00 ) g ] -

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y




4245 - APOYAR EL SISTEMA DE

226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS

T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION . . POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
T |1111773734 DERLIN ANDRES VALENZUELA RODRIGUEZ |EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf o o0 /0 yar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
7 |1122524838 VESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN [ o o o™ [
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1t Ni1aas0a836 VESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226490 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
1 Niraas0a836 VESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226451 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
. 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226492 - ASUMIR ACTITUDES CRIT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
. 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226493 - CONCERTAR ALTERNAT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
. 1- PROMOVER LA INTE DONEA  |226494 - IDENTIFICAR L TUNIDADE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION OMOVER LA INTERACCION IDONEA 6494 CAR LAS OPORTUNIDADES {52360 CC 16687914 - EDUARDO MART
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
11 1122524836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226495 - GESTIONAR LAINFORMACIONDE [ oo 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON _JACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo o - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
T 1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS 500 ¢y yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_CRITERIOS DE PRESERVACION Y
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE bOR EVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE | 226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
N VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  [226743 - IDENTIFICAR LAS FUNCIONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
T |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS ENLAUNIDAD {550 £\/5 yag | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
T |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 50 /0 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
T |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
T |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
11 1122524836 VESSICA PAOLA VENESES MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ oo oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MURIOZ EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
1 Ni1aas20836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
Tl |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MURIOZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY o0 pvaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
Tl |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -

CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE

(SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS




2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE

226747 - TABULAR LA INFORMACION

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

T |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION . APROBADO
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
N I VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [, oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
N I VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADO PADILLA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
o 1122520836 VESSICA PAOLA MENESES MUNOZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
1t Ni1aas0a836 VESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN[226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [ oo o o™ [
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES_CON UN
1t Ni1aas0a836 VESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA
T 1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
T 1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POREVALUAR | -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
. 226 - ENDER TEXTOS E LES EN|226476 - COMPRENDER LA IDE L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226476 - COMPR A IDEAPRINCIPAL 1\ prOBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES _CLAROS Y PADILLA
. 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION >~ APOYAREL SISTEMA 6744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
. 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTE
TI |1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION >~ APOYAREL SISTEMA 6745 - GENERAR LOS REPORTES POREVALUAR | -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl 1144524836 YESSICA PAOLA MENESES MUROZ EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DEf o5 £y/0 yar | -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226487 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLESEN [, o oo |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JLAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
T 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LAINTERACCION IDONEA 1226450 - REDIMENSIONAR POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
7t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [ o 0 CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA
71 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA
7t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY AZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACUERDOQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY AZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ oo~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA
1t 1193072670 ANTHONY AZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226497 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS | oo - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA
7 193072670 ANTHONY AZA HERNANDEZ EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |, o0 o o |
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y
7 193072670 ANTHONY OAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE ooR EVALUAR |-
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
7 193072670 ANTHONY OAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE [226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
7 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  |226741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES

ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA

PADILLA




2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE

226742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION APROBADO
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
1 hi93072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE  ]226743 - IDENTIFICAR LAS FL{NC\ONES, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA
n 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700 - REALIZAR EVENTOS EN LA UNIDAD POR EVALUAR .
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL
n 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN POR EVALUAR .
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702 - APLICAR EL PROCESO POR EVALUAR -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL
n 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226696—PRIESER\/AR LOS DOCUMENTOS POR EVALUAR .
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL
7 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA
Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226698 7,OPERAR LOS RECURSOS POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 226699 - RECIBIR LOS D(I)CUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA
7 |1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478 - PROPORCIONAR ATENCION Y ) POR EVALUAR .
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES
2! - FACILITAR EL SE L 22 - UTILIZAR L LICATIV!
TI 11193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 6479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POR EVALUAR -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS
2910 - PROCE L DE 22 - TABULAR L 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
Tl 11193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6747 TABULAR LA INFORMAC‘O’\,‘ APROBADO CC 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA
2910 - PROCE L DE 22 - IDENTIFI L ECESIDADES DE 1 14 - EDUARDO MARTINEZ
TI 11193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 910 OCESAR LA INFORMACION 6748 . CAR LAS NECESIDADES APROBADO CC 16687914 UARDO RT
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMAC\ON,NDE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO PADILLA
B _P -
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 RFjSENTAR LOS RESULTADOS DE LA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA
B TEXT - -
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA
B TEXT - -
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 22647?. ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 2264}72*REALIZARINTERCAMB\OS SOCIALES POR EVALUAR )
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
1 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR \I/OCIABULAR\OY APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICOEN PADILLA
Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXT,OS MUY BREVES,Y POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
7 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226475 - COMUNICARSE EN TAREAS POR EVALUAR :
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN
7 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA
7 193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 4245-APOYlAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA
Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL
Tl ]1193072670 ANTHONY DAZA HERNANDEZ EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA
1 hi193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226485 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JPARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO PADILLA
1 hi193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226486 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JCOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS PADILLA
11 |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 2,26487-APL|CAR TECNICAS DE CULTURA APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__IFISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PADILLA
11 |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226488 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR .
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__ISU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
11 |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226489 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__1LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PADILLA
Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226490 - REDIMENSIONAR POR EVALUAR -

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA




1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

226491 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS

CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION ) APROBADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226492 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226493 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__JACCIONES DE FORMACION PARA EL PADILLA

1 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226494 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_JQUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA PADILLA

1 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226495 - GESTIONAR LAINFORMACION DE | o~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|ACUERDQ CON LOS PROCEDIMIENTOS PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 226496 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y[ o~ - CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES PADILLA

1 |i93205353 LINA MARCELA MANGILLA RIASCOS EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 226457 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS [ oo~ CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON__|CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA PADILLA

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 1226498 - ASUMIR RESPONSABLEMENTELOS |5 00 ¢ yar | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON_|CRITERIOS DE PRESERVACION Y

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 1226527 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POREVALUAR | -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

1 |i93205353 LINA MARCELA MANGILLA RIASCOS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE 226740 - DIGITAR TEXTOS UTILIZANDO LA [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES TECNOLOGIA DISPONIBLE, APLICANDO LAS PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226741- REDACTAR D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6741 - REDACTAR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES TENIENDO EN CUENTA PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E |226742 - TRANSCRIBIR D ENT 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6742 - TRANSCRIBIR DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ORGANIZACIONALES UTILIZANDO LA PADILLA
2900 - PRODUCIR LOS D ENT E 226743 - IDENTIFICAR | E 1 14 - EDUARDO MARTINEZ

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 900~ PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QU 6743 CAR LAS FUNCIONES, APROBADO €C 16687914 - EDUARDO MART
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES PROCEDIMIENTOS, UBICACION ORGANICO- PADILLA

B - T

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226700~ REALIZAR EVENTOS EN'LA UNIDAD {550 £1/0 yag - | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVA TENIENDO EN CUENTA EL

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226701 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDOEN 550 /5 g | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE 226702~ APLICAR EL PROCESO POREVALUAR | -
PROMUEVAN LAS RELACIONES ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL

B P

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226696 - PRESERVAR LOS DOCUMENTOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ (SOPORTE FISICO O DIGITAL) PARA EL

1t 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226697 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS [ o o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ GENERADOS EN LA UNIDAD PADILLA

T |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2907~ ORGANIZAR LA DOCUMENTACION 1226698 - OPERAR LOS RECURSOS POREVALUAR | -
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS _ TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL

11 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION  [226699 - RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS ACUERDO CON LAS POLITICAS PADILLA

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226478~ PROPORCIONAR ATENCIONY o0 evaiuar | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES

Tl |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS 226479 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS POREVALUAR | -
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS _

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226747 - TABULAR LA INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PADILLA

11 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226748 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE [ oo oo CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION DE LA UNIDAD PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226749 - RECOPILAR LA INFORMACION, DE [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |ACUERDQ CON EL INSTRUMENTOQ DISERADO PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE 226750 - PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA [ oo o CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA |INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON PADILLA

71 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN [226470 - COMPRENDER FRASES Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE PADILLA

1 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN| 226471 - ENCONTRAR INFORMACION APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS PADILLA

7 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN|226472 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES [, o0 o o™ |
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA Y PRACTICOS MUY BREVES _CON UN

7 1193205353 LINA MARCELA VANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226473 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN PADILLA

I |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN 226474 - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ POREVALUAR | -

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO




3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

226475 - COMUNICARSE EN TAREAS

Tl ]1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION POR EVALUAR -
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN

1 |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN]226476 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y PADILLA

7 |1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 4245»APOYAR EL SISTEMA DE 226744 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS APROBADO CC 16687914 - EDUARDO MARTINEZ
INFORMACION CONTABLE EN COMERCIALES, CONTABLES Y TITULOS PADILLA

Tl ]1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 4245~ APOY,AR EL SISTEMA DE 226745 - GENERAR LOS REPORTES POR EVALUAR -
INFORMACION CONTABLE EN NECESARIOS PARA VERIFICAR QUE EL

Tl ]1193205353 LINA MARCELA MANCILLA RIASCOS EN FORMACION 4245 - APOYAR EL SISTEMA DE 226746 - CONTABILIZAR LAS OPERACIONES DE POR EVALUAR -

INFORMACION CONTABLE EN

LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA




